E rfolgreich lernen

Lernen Sie jeden Tag etwas Neues - in nur 5-10 Minuten.

Linked[f}] Learning

Aufgabe:
Aktualisieren Sie in lhren
Einstellungen den Bereich ,,Kenntnisse,
die Sie interessieren®.

Aufgabe:

Wahlen Sie eine personliche
oder berufliche Kompetenz aus, die
Sie innerhalb eines Jahres erwerben

mochten.

Speed-Dating mit dem inneren Kritiker

(2 Min. 54 Sek.)

Resilienz trainieren

(1 Min. 12 Sek.)

Authentisch kommunizieren

(2 Min. 20 Sek.)

FUttern Sie |hre Motivation

(1 Min. 49 Sek.)

Neustart aus einer Krise

(3 Min. 35 Sek.)

Wie Veradnderung gelingt
(2 Min. 17 Sek.)

Aufgabe:
Definieren Sie Ihre wochentlichen
Lernziele in LinkedIn Learning.

Aufgabe:

Informieren Sie |hre:n Vorgesetzte:n
per E-Mail, welchen
LinkedIn Learning-Kurs Sie
absolvieren moéchten.

\Wie dirigiere ich Autmerksamkeit und

Konzentration auf den Moment?

(3 Min. 29 Sek.)

Wie entstehen Gewohnheiten?
(2 Min. 05 Sek.)

/iele definieren und erreichen

(4 Min. 08 Sek.)

| ernen in der Arbeitswelt

(4 Min. 06 Sek.)

Aufgabe:
Empfehlen Sie einem:einer Kolleg:in
einen Kurs oder ein Video.

\Wie kann ich mein Selbstvertrauen
starken?

(0 Min. 04 Sek.)

Die Komfortzone verlassen

(2 Min. 43 Sek.)

Pomodoro-Methode gegen
Prokrastination

(3 Min. 13 Sek.i |

Aktives Zuhdren

(6 Min. 18 Sek.)

Reflexion:
Was ist das Wichtigste, das Sie aus
dieser Challenge mitnehmen?


https://www.linkedin.com/learning/kommunikationstipps/authentisch-kommunizieren?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/sich-selbst-fuhren/ziele-definieren-und-erreichen?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/freude-am-lernen-entwickeln/die-komfortzone-verlassen?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/freude-am-lernen-entwickeln/futtern-sie-ihre-motivation?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/time-management-fundamentals-14548057/understanding-the-three-principles-of-productivity?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/leistung-bringen-in-drucksituationen/resilienz-trainieren?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/mit-dem-inneren-kritiker-besser-leben/speed-dating-mit-dem-inneren-kritiker?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/resilienz-in-krisenzeiten/neustart-aus-einer-krise?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/mentale-starke-fur-mehr-erfolg-im-beruf/wie-dirigiere-ich-aufmerksamkeit-und-konzentration-auf-den-moment?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/multikulturelle-teams-fuhren/aktives-zuhoren?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/leistung-bringen-in-drucksituationen/resilienz-trainieren?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/nein-sagen-und-gesunde-grenzen-setzen/wie-veranderung-gelingt?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/gewohnheiten-verandern-oder-entwickeln/wie-entstehen-gewohnheiten?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/mentale-starke-fur-mehr-erfolg-im-beruf/wie-kann-ich-mein-selbstvertrauen-starken?trk=learnermappingfile

