Stark durch Wandel - Lern-Challenge

Lernen Sie jeden Tag etwas Neues - in nur 5-10 Minuten.

Linked[fl] Learning

Glaubenssatze bewusst machen

Die Komfortzone verlassen
(2 Min. 43 Sek.)

Umaang mit Verdnderungen

(0 Min. 10 Sek.)

Die Arbeit mit Zielbildern
(4 Min. 16 Sek.)

Linked ) Learning

Aufgabe:
FUhren Sie sich eine Verdnderung vor
Augen, die Sie gerade erleben, und
denken Sie kurz darlber nach.

Aufgabe:

Tauschen Sie sich ein paar Minuten
lang virtuell mit einem:einer Kolleg:in
aus, den:die Sie diesen Monat noch
nicht persdnlich getroffen haben.

Aufgabe:

Uberlegen Sie, welche Anpassung Sie
diesen Monat im Zuge der Challenge
vorgenommen haben oder gerne
vornehmen wirden.

Verdnderung akzeptieren
(3 Min. 56 Sek.)

Aufgabe:

Uberlegen Sie, wofir Sie heute
dankbar sind.

Dyvnamisches Selbstbj_ld:
Heraustorderungen und Angste

Uberwinden
(1 Min. 48 Sek.)

Aufgabe:
Atmen Sie 1 Minute lang ruhig ein und
aus: Einatmen und bis o zdhlen,
ausatmen und bis o zdhlen usw.

Die Kraft von Storytelling, positiven

Sprachbildern und Klarheit
(3 Min. 54 Sek.)

Perspektiven schaffen
(3 Min. 15 Sek.)

Aufgabe:
Uberlegen Sie kurz, was Sie sich diesen
Monat Gutes tun kénnen.

Menschen einbinden
(5 Min. 30 Sek.)

Fehlerkultur: Fehler sind
| erngelegenheiten

(1 Min. 59 Sek.)

(4 Min. 14 Sek.)

Aufgabe:
Tragen Sie in Inrem Kalender drei
ausreichend lange Pausen fUr néchste
Woche ein.

Mentalitdt und Einstellung
(4 Min. 57 Sek.)

Reflexion:
Was ist das Wichtigste, das Sie aus
dieser Challenge mitnehmen?
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