Di hola al trabajo hibrido

Descubre nuevas clases cada dia que puedes completar en unos 5-10 minutos.

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Linked[fl] Learning

Viernes

iEl reto empieza mafiana!

Formas habituales de comunicarse

on]ine con otras personas
(4 min 22 s)

Procesos de grupo v grupo remoto
(4 min165s)

Qué es el modelo hibrido
(S min 5l s)

Consideraciones en entornos hibridos

y remotos
(2min Ol s)

Actividad:
Antes de acabar la jornada, hazte una
lista de tareas para el dia siguiente.

Actividad:
. Que te aporta el teletrabajo?

Herramientas indispensables para

trabajar con éxito fuera de la oficina
(2 min295s)

Pregunta sorpresa:
: Cudnto tiempo tardamos en
concentrarnos de nuevo en una tarea
después de distraernos?

Ventajas v dificultades del trabaijo

remoto
(O min225s)

Consejos bdsicos para hacer

videollomadas con calidad
(I min 55's)

Procesos de grupo v grupo remoto
(4 min 15s)

Trabajar en formato presencial,

hibrido v virtual
(S min 24 s)

Como aprovechar tu espacio fisico v

tu lenguaie corporal en tus reuniones

online
(4 minl165s)

Ejemplo para reflexionar:
¢ Cudl es tu estilo de productividad?

. Cudndo eres mas eficiente durante el
dia o la semana?

| o comunicacion cuando lo

colaborativo es remoto v digital
(2 min48s)

Reflexion:
¢ Cudles son tus principales

conclusiones del reto del trabajo
hibrido?
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