| lega lejos en tiempos de cambio

Descubre nuevos videos cada dia que puedes completar en unos 5-10 minutos.

Miércoles

Linked [f}] Learning

Viernes

El cambio, la Unica constante
(2 min 950 s)

i Y si el cambio ha sido y es lo normal?

(3min 10 )

Plataformas de trabaijo freelance
(2 min bl s)

El reto de colaborar y pertenecer en la

distancia
(S min43s)

Como comunicar sin dar miedo
(2 min44 s)

Linked ) Learning

Actividad:
Dedica un momento a reflexionar
sobre algun cambio que estés viviendo
ahora mismo.

cComo cultivar certeza durante los

retos nuevos?
(2 min 83's)

Actividad:
Dedica unos minutos a hablar con
algun companero que no hayas visto
en persona este mes.

Actividad:
Piensa en un cambio que hayas hecho
a raiz del reto de este mes o el que te
gustaria hacer

Adaptabilidad, antifragilidad v

resiliencia
(83 min 56 s)

Actividad:

Piensa en algo que agradezcas hoy.

Por que es importante buscar trabajo v

saberlo hacer en las redes sociales
(2 min 28 s)

Actividad:
Haz este ejercicio durante un minuto:
aspira o segundos, expira otros 5
segundos

Preparar el curriculum para el trabajo

remoto
(2min Ol s)

| o digital: vida, trabajo y negocios

digitales
(3 min 08 s)

Actividad:
Piensa ideas para invertir en ti este
mes.

Prepdrate para fallar y aprender de

ello
(I min 35 s)

;Como me preparo para ser un lider

aqil?
(8 min 33 's)

El miedo en la toma de decisiones
(A min425s)

Actividad:

Reserva tres pausas en tu calendario
para la proxima semana.

Trabajo digital
(3 min 28 s)

Reflexion:
. Cudles son tus principales
conclusiones del reto «Llega lejos en
tiempos de cambio»?


https://www.linkedin.com/learning/como-crear-una-cultura-del-cambio/el-cambio-la-unica-constante?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/navegar-el-cambio-en-tiempos-dificiles/y-si-el-cambio-ha-sido-y-es-lo-normal?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/como-desarrollar-tu-propia-capacidad-de-adaptacion/como-cultivar-certeza-durante-los-retos-nuevos?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/desarrolla-la-adaptabilidad-de-tu-equipo/adaptabilidad-antifragilidad-y-resiliencia?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/el-bienestar-digital-y-el-derecho-a-la-desconexion/lo-digital-vida-trabajo-y-negocios-digitales?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/toma-de-decisiones-en-situaciones-de-gran-estres/el-miedo-en-la-toma-de-decisiones?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/como-encontrar-un-trabajo-a-distancia/plataformas-de-trabajo-freelance?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/dominar-la-automotivacion-en-tiempos-de-crisis/el-reto-de-colaborar-y-pertenecer-en-la-distancia?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/busqueda-de-empleo-con-redes-sociales/por-que-es-importante-buscar-trabajo-y-saberlo-hacer-en-las-redes-sociales?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/trucos-para-cambiar-o-crear-nuevos-habitos/preparate-para-fallar-y-aprender-de-ello?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/como-crear-una-mentalidad-digital/trabajo-digital?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/liderazgo-en-tiempos-de-crisis/como-comunicar-sin-dar-miedo?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/como-encontrar-un-trabajo-a-distancia/preparar-el-curriculum-para-el-trabajo-remoto?trk=learnermappingfile
https://www.linkedin.com/learning/liderazgo-agil-como-afrontar-la-nueva-normalidad/como-me-preparo-para-ser-un-lider-agil?trk=learnermappingfile

