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9 etapas para criar
UM CUrso no

Linkedln Learning

© Definicdo da estratégia
de conteudo

Os gerentes de conteUdo ajudam os usudrios individuais e
corporativos com uma avaliacdo detalhada dos dados de

cada setor e do Economic Graph para criar roteiros de futuros
cursos do LinkedIn Learning.

* Novas ferramentas para o setor
» Competéncias bdsicas para o setor

© |dentificacdo dos melhores
instrutores do setor

Qualidades que os gerentes de conteudo procuram nos
instrutores:

* Credibilidade — Lideres inovadores e especialistas no assunto

* Confiangca — Instrucdes claras e fornecidas com convicgdo
* Colaborag¢do — Espirito de equipe

® Escolha de instrutores
adequados

Os gerentes de conteudo e as equipes de produgdo assistem
aos videos de demonstracdo e avaliom o conhecimento, a
diddtica e o estilo de fala dos instrutores.

O Participacdo no processo
de criacdo dos cursos

Quando os instrutores sdo aprovados, os gerentes de
conteudo trabalham com eles para estruturar os cursos e

definir o conteddo programatico, a ordem e os objetivos de
aprendizagem.

© Envio dos cursos para
producdo

Quando os cursos sdo aprovados e os contratos formais sdio
firmados, os gerentes de conteddo os enviam a produtores de
conteudo, que supervisionardo toda a producdo, incluindo:

* Design instrucional
* Coaching de desempenho
* Logistica de gravagdo

O Gravacdo de cursos

Quando os cursos estiverem prontos para serem gravados,
os produtores de conteudo se encarregardo do transporte

dos instrutores até os estudios ou coordenardo a gravacdo a
distancia.

Ha dois estilos de produgdo:

* Apresentagdo ao vivo — O instrutor aparece no video
* Captura de tela — O instrutor narra as a¢des realizadas
usando um computador

@ Edicdo dos cursos

Apos a gravagdo dos cursos, nossa equipe de editores
especializados organiza as cenas filmadas, adiciona graficos
explicativos e verifica a acessibilidade.

© Teste beta e garantia de
qualidade

Apos a publicacdo, os cursos sdo transmitidos aos
funciondrios relevantes por meio do LinkedIn Learning. Os
gerentes de conteUdo acompanham o desempenho dos
cursos e os feedbacks recebidos e trabalham com equipes
multifuncionais para inclui-los em campanhas e promocdes
relevantes. Eles também fornecem suporte continuo aos
instrutores, incluindo:

* Apresentagdo ao vivo — O instrutor aparece no video
* Captura de tela — O instrutor narra as agdes realizadas
usando um computador

© Compartilhamento do curso

Quando os cursos sdo lancados, divulgamos o conteudo para
visitantes e seguidores relevantes e acompanhamos o
desempenho deles e os feedbacks recebidos. Os gerentes de
conteudo enviam aos instrutores os comentarios e feedbacks dos
usudrios. Também é possivel entrar em contato com eles para o
esclarecimento de duvidas. Apds o langamento dos cursos, o
LinkedIn fornece os seguintes recursos:

* Estatisticas do curso
* Melhores praticas de marketing
* Atualizagdes e revisdes do curso

Parceiros de criacdo de conteudo

Criar cursos no LinkedIn Learning também significa fazer parceria com o
. . LinkedIn. Nosso processo cria conteudo da mais alta qualidade que alcanca
Lmkedm Learning milhdes de pessoas e representa as marcas dos instrutores e do proprio
LinkedIn Learning. Temos orgulho de fazer parceria com instrutores que estdo
dispostos a compartilhar seus conhecimentos e ideias para orientar, engajar
e inspirar funciondrios a se desenvolverem em suas carreiras.
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